AKDENIZ UNIVERSITESI BILIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETiGI
YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar

Amac

Madde 1-(1) Bu diizenlemenin amaci, bu yonerge kapsamina giren her tiir bilimsel arastirma,
caligma, yayin ve etkinliklerde uyulmasi gereken bilim etigi kurallarini ve Akdeniz Universitesi
Bilimsel Arastirma ve Yaymn Etigi Kurulunun gorev, yetki, sorumluluk ve ¢aligsma usullerini
belirlemek, olusturacak bilimsel arastirma ve yayin etigi kurulunun uyacag ilkeleri tespit
etmektir.

Kapsam
Madde 2-(1) Bu yonerge,

a)Universite mensuplarinca yapilan veya Universite ile iliskisine bakilmaksizin kisilerce
yiriirliikteki mevzuat hiikiimleri uyarinca dogentlik veya profesorliik unvaninin elde edilmesi
asamasinda ve sonrasinda yapilan her tiir bilimsel arastirma ve calismalar ile gergeklestirilen
bilimsel etkinlikler, desteklenen ve/veya yiiriitiilen bilimsel arastirma-gelistirme projeleriyle
ilgili aragtirma etigi konularini,

b) Yiiksek lisans veya doktora ogrenciligi sirasinda yapilan tez ve bilimsel yaymlar ile
yiirtitiilen bilimsel arastirma-gelistirme projeleriyle ilgili arastirma etigi konularini,

¢) Universite mensuplarinca yurtiginde ve yurtdisinda her cesit basin, gorsel ve isitsel yayin
organlarinda yayimlanan ya da yayimlanmak tizere génderilmis olan her tiir yayinla ilgili yayin
etigi sorunlarini,

¢)Universite mensuplarinca biyomedikal arastirmalarda kullanilacak deneklerde ve ekoloji ile

ilgili caligmalarda yapilan etik ihlallerini kapsar.

Dayanak
Madde 3-(1) Bu Yonerge 2547 sayili Kanunun 42 inci ve maddesine ve Yiiksekogretim Kurulu
Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar
Madde 4-(1) Bu Yo6nergede gegen;

a) Universite :Akdeniz Universitesini,
b) Rektorliik : Akdeniz Universitesi Rektorliigiinii,
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c¢) Rektor : Akdeniz Universitesi Rektoriinii,
d) Bilimsel Arastirma

ve Yaym Etigi Kurulu : Akdeniz Universitesi Bilimsel Arastirma ve
Yaym Etigi Kurulunu
e)Senato : Akdeniz Universitesi Senatosunu
f)Baskan : Akdeniz Universitesi Etik Kurulu Baskanini,
g) Denek : Uzerinde arastirma, inceleme, deney veya degerlendirme

yapilan canli varliklari, ifade eder.

IKINCI BOLUM
Bilimsel Arastirma Etigi, Yaymn Etigi ve Akademik Degerlendirmelere iliskin Temel
Tlkeler

Bilimsel Arastirma Etigine iliskin Temel ilkeler
Madde 5 - (1) Her gesit bilimsel aragtirmada uyulacak temel ilkeler sunlardir:

a)Veriler, bilimsel yontemlerle elde edilir. Bunlarin degerlendirilmesinde, yorumunda ve
kuramsal sonuglarin elde edilmesinde bilimsel yontemlerin disina c¢ikilamaz, sonuglar
saptirilamaz, elde edilmemis sonuglar aragtirma sonucglariymis gibi gosterilemez.

b) Insanlarla ilgili biyomedikal arastirmalarda ve diger klinik arastirmalarda Saglik Bakanlig1
tarafindan yayimlanan, 9 Agustos 2011 tarih ve 28030 sayil1 Klinik Arastirmalar Hakkinda
Y onetmelik hiikiimleri g6z oniinde bulundurulur.

c¢) Sosyal ve beseri bilimlerde yapilacak anket ve tutum arastirmalarinda katilimcilarin rizasi
alinir. Arastirma, bir kurumda yapilacaksa, katilimeilarin rizasindan sonra bagli bulunduklari
kurumun 1zni alinir.

¢) Arastirma ve deneylerin, hayvan sagligina ve ekolojik dengeye zarar vermemesi temel
ilkedir. Caligmalara baglanilmadan 6nce gerekli izinler yetkili birimlerden yazili olarak alinir.
Bu cergevede uluslararast beyanname hiikiimleri ve Tirkiye'nin taraf oldugu uluslararasi
sO0zlesmeler ve ulusal mevzuat hiikiimleri goéz 6niinde bulundurulur.

d) Arastirmacilar ve yetkililer, yapilan bilimsel arastirma ile ilgili olarak muhtemel zararl
uygulamalar konusunda ilgilileri bilgilendirmek ve uyarmakla yiikiimlidiir.

e) Arastirmacilar, kendi vicdani kanaatlerine gore zararli sonuglara ve/veya onaylamadiklar
uygulamalara yol agabilecek arastirmalara katilmama hakkina sahiptir.

f) Yapilacak c¢alismalarda, diger kisi ve kurumlardan temin edilen veri ve bilgilerin, izin
verildigi dl¢lide ve sekilde kullanilmasi, gizliligine riayet edilmesi ve korunmasi saglanir.
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g) Bilimsel arastirma i¢in tahsis edilen imkan ve kaynaklar amaci disinda kullanilamaz.

Yayn Etigine Iligkin Temel Ilkeler
Madde 6 - (1) Her ¢esit bilimsel yayinda uyulacak temel ilkeler sunlardir:

a) Bilimsel arastirmanin tasarlanmasi, planlanmasi, yiiriitiilmesi ve yayma hazirlanmasi
asamalarinda katkida bulunmamus kisiler, yazar isimleri arasinda gosterilemez.

b) Bilimsel yayinlarda bir ¢alismadan yararlanirken, bilimsel atif kurallarina uygun olarak
kaynak gosterilir.

c¢) Heniiz sunulmamis veya savunularak kabul edilmemis tezler veya caligsmalar, sahibinin izni
olmadan kaynak olarak kullanilamaz.

¢) Evrensel olarak taninan bilim kuramlari, bilim alanlarmmin temel bilgileri, matematik
teoremleri ve ispatlart gibi 6nermeler disinda hi¢bir ¢alismanin tiimii veya bir bolimi, izin
alinmadan ve asil kaynak gosterilmeden geviri veya 6zgiin sekliyle yayimlanamaz.

Akademik Degerlendirmelere Iliskin Temel Ilkeler
Madde 7 - (1) Her ¢esit akademik degerlendirmede uyulacak temel ilkeler sunlardir:

a) Akademik hayatin biitlin asamalarinda, 6gretim ve akademik degerlendirmeler bilimsel
liyakat kriterlerine gore yapilir.

b) Akademik ilerleme ve 6diil jiirilerinde bilimsel liyakat kriterlerinin disina ¢ikmak, kisileri
kayirmak, bilimsel elestiri sinirlarini asarak kisilerin kimlik ve kisiligine yonelik saldirilarda
bulunmak, haksiz menfaat saglamak, sahtecilik, kopyacilik, vb. eylemlerde bulunulamaz.

UCUNCU BOLUM
Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigine Aykir1 Eylemler

Etige aykiri eylemler
Madde 8 - (1) Bilim aragtirma ve yayin etigine aykir1 eylemler sunlardir:
a) Intihal: Baskalarmin fikirlerini, metotlarini, verilerini, uygulamalarini, yazilarini, sekillerini

veya eserlerini sahiplerine bilimsel kurallara uygun bicimde atif yapmadan kismen veya
tamamen kendi eseriymis gibi sunmak,
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b) Sahtecilik: Arastirmaya dayanmayan veriler iiretmek, sunulan veya yayinlanan eseri ger¢ek
olmayan verilere dayandirarak diizenlemek veya degistirmek, bunlar1 rapor etmek veya
yayimlamak, yapilmamis bir arastirmay1 yapilmis gibi gostermek,

c)Carpitma: Arastirma kayitlar1 ve elde edilen verileri tahrif etmek, aragtirmada kullanilmayan
yontem, cihaz ve materyalleri kullanilmig gibi géstermek, arastirma hipotezine uygun olmayan
verileri degerlendirmeye almamak, ilgili teori veya varsayimlara uydurmak i¢in veriler ve/veya
sonuglarla oynamak, destek alinan kisi ve kuruluslarin ¢ikarlar1 dogrultusunda arastirma
sonuglarini tahrif etmek veya sekillendirmek,

¢)Tekrar yayim: Bir aragtirmanin ayni sonuglarini i¢eren birden fazla eseri dogentlik sinavi
degerlendirmelerinde ve akademik terfilerde ayr1 eserler olarak sunmak,

d)Dilimleme: Bir arastirmanin sonuglarini arastirmanin biitlinliigiinii bozacak sekilde, uygun
olmayan bi¢imde pargalara ayirarak ve birbirine atif yapmadan ¢ok sayida yayin yaparak
dogentlik sinavi degerlendirmelerinde ve akademik terfilerde ayr1 eserler olarak sunmak,

e)Haksi1z yazarlik: Aktif katkis1 olmayan kisileri yazarlar arasina dahil etmek, aktif katkis1 olan
kisileri yazarlar arasina dahil etmemek, yazar siralamasini gerekcesiz ve uygun olmayan bir
bicimde degistirmek, aktif katkisi olanlarin isimlerini yayim sirasinda veya sonraki baskilarda
eserden ¢ikarmak, aktif katkisi olmadigi halde niifuzunu kullanarak ismini yazarlar arasina
dahil ettirmek,

f)Diger etik ihlali tiirleri: Destek alinarak yiiriitiilen arastirmalarin yayinlarinda destek veren
kisi, kurum veya kuruluslar ile onlarin arastirmadaki katkilarini agik bir bigimde belirtmemek,
insan ve hayvanlar {izerinde yapilan arastirmalarda etik kurallara uymamak, yayinlarinda hasta
haklarina saygi gostermemek, hakem olarak incelemek tizere gorevlendirildigi bir eserde yer
alan bilgileri yayinlanmadan once bagkalariyla paylasmak, bilimsel arastirma igin saglanan
veya ayrilan kaynaklari, mekanlari, imkanlar1 ve cihazlar1 amag¢ dis1 kullanmak, tamamen
dayanaksiz, yersiz ve kasitl etik ihlali suglamasinda bulunmak.

DORDUNCU BOLUM
Akdeniz Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulunun Olusumu, Gorevleri,
Calisma Usul ve Esaslari

Kurulun olusumu ) )
Madde 9 - (1) Akdeniz Universitesi Bilimsel Arastirma Ve Yaym Etigi Kurulu, Universitenin

sosyal ve beseri bilimler alanindan ii¢ iiye; fen ve miihendislik bilimleri alanindan {i¢ iiye ve
saglik bilimleri alanindan {i¢ liye olmak iizere her biri farkli alanlarda gérev yapan profesor
unvanina sahip dgretim {iyeleri arasindan ti¢ yillik siireyle Rektor tarafindan secilen dokuz
tiyeden olusur.



(2) Gerekli goriilmesi halinde ¢alismalarin verimliligini saglamak amaciyla farkli bilim alanlar
icin farkli bilimsel aragtirma ve yayn etigi kurullar1 olusturulabilir.

(3) Belirlenen kurul ftyeleri hakkinda etik ihlalinde bulunduklarma veya disiplin sucu
islediklerine dair kesinlesmis bir adli/idari karar veya tespit bulunmamalidir.

(4) Etik kurallarma aykiri eyleme bulundugu veya disiplin sugu isledigine dair hakkinda
kesinlesmis bir adli veya idari karari tespit edilen etik kurulu iiyesinin gorevi, Rektoriin bu
konudaki kararinin kendisine tebligi ile sona erer.

(5) Gérev siiresi biten bir {iye ayn1 usulle yeniden segilebilir. izinsiz ve 6ziirsiiz olarak {ist iiste
iic toplantiya katilmayan veya en az alt1 ay siireyle izinli olan {iyenin, {iyeligi kendiliginden
sona erer. Herhangi bir nedenle bosalan iiyelik i¢in, ayn1 usulle yeni iiye secilir.

(6) Kurulun tiyeleri kurulun ilk toplantisinda kendi aralarinda bir bagkan, bir baskan
yardimcist ve bir raportor segerler. Bagkanin gérevinin sona ermesiyle birlikte bagkan
yardimcilig1 gorevi de sona erer.

(7) Kurulun yazigmalarin1 ve arsiv islerini yiirlitmek ilizere en az bir sekreter, Rektorliik
tarafindan gorevlendirilir.

Kurullarin gorevleri
Madde 10- (1) Bilimsel arastirma ve yayin etigi kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Yaymmlanan veya yayin i¢in gonderilen yazilarda tespit edilen veya dikkate sunulan etige
aykirt eylemleri incelemek, gerektiginde bilirkisi veya uzman goriisii almak, ilgili kisilerle
yazigmalar yapmak, bilgi istemek ve goriis bildirmek,

b) Bilimsel aragtirma ve yaymn etigi kurullari tarafindan dogrudan veya gorevlendirecegi
bilirkisiler/'uzmanlar araciligiyla incelenen dosyalar ile ilgili raporlari inceleyerek olusturacagi
sonug raporunu yazili olarak bir ay i¢inde Rektorliige sunmak,

c) Akademik, arastirma ve yaym etigi konularinda muhtemel etik disi eylemleri ortadan
kaldirmak i¢in, ilgili birim ya da kurum ve kuruluslar ile isbirligi yaparak egitici faaliyetler
diizenlenmesini saglamak tizere Rektorliige onerilerde bulunmak.

Etik kurulunun toplant1 usul ve esaslari

Madde 11 - (1) Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu, en az alt1 iiyenin katilimiyla toplanir
ve liye tam sayisinin salt cogunluguyla karar alir. Oylamalarda esitlik olmasi halinde, Baskanin
oyu iki sayilir. Baskanin katilmadig: toplantilarda baskan yardimcisi, bilimsel aragtirma ve
yayin etigi kurulu toplantilarina bagkanlik eder.

(2) Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu, ¢alismalarini bizzat yiiriitiir; ancak gerektiginde
alaninda uzman bilirkisilerden goriis alinmas1 hususunu Rektorliige sunabilir.
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(3) Asagidaki kisiler etik sorusturmalarda bilirkisi ve uzman olarak gérevlendirilemez:

a) Ilgilinin lisansiistii tez danismanlar1 ve dogentlik jiirilerinde gorev almis 6gretim iiyeleri,
b) llgilinin esi ve iigiincii dereceye kadar (iigiincii derece dahil) kan veya sihri hisimlar,
¢) Ilgili ile aralarinda husumet bulunan kisiler.

(4) Ilgilinin calistig1 anabilim dalinda 6gretim iiyesi bulunmamasi halinde, en yakin anabilim
dalinda c¢alisan 6gretim tiiyeleri arasindan veya gerekli goriilmesi halinde ilgili anabilim dali
disindan bilirkisi atanabilir. Birden fazla bilirkisi atanmas1 halinde her bilirkisi ayr1 rapor
tanzim eder.

(5) Bilirkisiler dosya kendilerine ulastig1 andan itibaren en geg bir ay igerisinde konuya iliskin
raporu hazirlayip gonderirler.

(6) Bilimsel arastirma ve yayin etigi kurulu iiyeleri kendileriyle ilgili veya kendilerinin daha
once birlikte caligma yaptiklar1 kisilerle ilgili etik ihlali iddialarinin goriisiildigli toplantilara
katilamazlar.

Etik kuruluna basvuru ve kurulun calisma esaslari
Madde 12-(1) Rektorliige ulastirilan bagvurular inceleme yapilmak iizere Bilimsel Arastirma

ve Yayin Etigi Kuruluna iletilir.

(2) Her bagvuru i¢in ayri1 bir dosya agilir. Bilimsel Aragtirma ve Yayin Etigi Kurulunun
inceleme stirecinde diger kurum ve kuruluslarla her tiirlii yazismalar Rektorliik araciligiyla
yapilir. Bagvurular, gerekli belgelerin sekreterlige teslim edilmesini izleyen ilk kurul
toplantisinda giindeme alinir ve en geg bir ay igerisinde sonuglandirilarak karara baglanir.
Gerektiginde ek siire kullanilabilir.

(3) Hakkinda etik ihlali iddias1 bulunan kisiden iddialara iliskin olarak savunma ve gerekli bilgi
ve belgeler istenir. ilgili kisiler, Bilimsel Arastirma ve Yaymn Etigi Kurulunun bu ydndeki
isteginin kendilerine ulastig1 tarihten itibaren onbes giin igerisinde yazili savunmalarini
vermedikleri takdirde, Kurul, diger bilgi ve kanitlara dayali olarak karar verir. Kurul, gerekli
gordiigii hallerde savunmayi sozlii olarak da alabilir.

(4) Hazirlanan raporlar, ilgili bilimsel arastirma ve yaymn etigi kurulunda tartigmaya acildiktan
sonra oylanir ve kesin rapor kurul iiyelerince imzalanir. Karara muhalif kalan iiye karsi oy
gerekcesini yazmak zorundadir. Inceleme sonuclarini igeren kurul Rektérliige sunulur. Etik
ihlali saptanan kisilerle ilgili olarak Kurulca diizenlenen rapor konusunda Rektorliik gerekli adli
ve idari islemleri baslatir. Etik ihlali iddiasinda bulunan kisi ve kuruluslar, bagvurular ile ilgili
olarak alinan kararlar hakkinda Rektorliik tarafindan ilgili birim ve kurumlarla birlikte
bilgilendirilir.

(5) Baska kuruluslarca yapilmis ya da yapilmakta olan inceleme ve sorusturmalar
(Yiksekogretim Kurulu Bilimsel Arastirma ve Etik Kurullari tarafindan yapilan incelemeler

hari¢) bu yonerge kapsaminda yapilacak etik ihlali incelemelerine engel olusturmaz.
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(6) Kurul iiyeleri, uzman ve bilirkisiler yaptiklar1 sorusturmayla ilgili edindikleri bilgi ve
belgeleri Rektorliigiin izni olmaksizin agiklayamazlar.

(7) Bagvuru sahibi tarafindan, bagvurunun niteligine gore asagida belirtilen bilgi ve belgeler
Etik Kurula verilmelidir.

a)Bagvuru formunda arastirmay1 gergeklestirecek ekipteki kisilerin adlari, soyadlari,
unvanlari, kisa 6zge¢misleri, adresleri, imzalari, arastirmanin yapilacag yerler, uygulanacak
yontemin tipi, destekleyen kurum veya kisilerin adi, adresi ve yetkililerin imzasi, aragtirmanin
sliresi, aragtirmanin biit¢esi, goniillillerin\katilimeilarin ve kontrol gruplarinin sayilari,
caligmaya alinma ve dislanma kriterleri, alinmasi gerekli giivenlik 6nlemleri ve ¢alismay1
durdurma kriterleri belirtilmelidir. Verilerin kalite kontrolii ve arastirmanin kalite
giivencesinin nasil saglanacagi bildirilmelidir.

b)Arastirmanin protokolii asagidakileri icermelidir.

I. Arastirmanin amaci, gerekgeleri,

II. Arastirmanin iilkemiz veya diger iilkelerde yapilip yapilmadigi, yapilmissa bu

calismada hangi ek verilerin toplanmasinin beklendigi veya bu ¢alismanin digerlerinden
farklar1, beklenen yararlari,

III. Aragtirmanin teorik ve deneysel temelleri,

IV.Arastirmanin biitgesi parasal ve diger kaynaklari, destekleyen kuruluglarin

amaglari, ongordiikleri kosullar,

VIL.Gonilli\ Katilimer izlem formu

VIL.Aydinlatilmis Onam Formunda ;

1) Goniillinin\Katilimcinin ad1, soyadi ve adresi bulunmalidir.

i1)Goniilliinin\Katilimcinin anlayabilecegi diizeyde arastirmanin amaci, yontemi, arastirmanin
beklenen yararlari, yan etkileri, olasi tehlikelerinin ayrintilart agiklanmis olmalidir.

iii) Gonilliinin\Katilimcinin aragtirmaya goniillii olarak katildigr goniillii\katilimcinin imzasi
velveya tanik imzasi ile kanitlanmalidir.

iv) Gonilliinin\Katilimecinin veya yakininin gerektiginde arastirici ile iliski kurabilmesi igin
arastiricinin adi, adresi ve telefon numarasi belirtilmis olmalidir.

) Goniilliiniin\Katilimecinin yazili onam verememesi durumunda vekil onami 12. maddenin
(b) fikrasinin “VII” bendindeki kosullara gore alinmis olmalidir.

d)Goniilliiniin\Katilimeinin istedigi anda arastiriciya haber vererek ¢alismadan g¢ekilebilecegi

ya da aragtirmaci tarafindan gerek goriildiigiinde arastirma dis1 birakilabilecegi
bildirilmelidir.

(8)Etik Kurulunun onayinin alinmasi gereken arastirmalar ile ilgili olarak, arastirma
protokoliinde Etik Kurulu onayindan sonra yapilacak biitiin degisiklikler, uygulamaya
gecirilmeden 6nce Kurula yazili olarak bildirilmeli ve onay istenmelidir.
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BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Disiplin islemleri
Madde 13- (1) Etige aykir1 eylemi kanitlanan kisiler hakkinda gerekli disiplin sorusturmasinin
baslatilmasi amaciyla Rektorliige bilgi verilir.

(2) Intihal ve haksiz yazarlik eylemlerinin gerceklesmesi hallerinde asil miiellifin riza
gostermesi ilgilileri sorumluluktan kurtarmaz.

Zamanasimi

Madde 14 - (1) intihal ve sahtecilik seklindeki etik ihlallerinde inceleme baslatilmas1 herhangi
bir siire sinirlamasina tabi degildir. Ancak bunlarin haricindeki etik ihlallerinde eylemin
gerceklestigi tarihten itibaren on yil gectikten sonra etik inceleme yapilamaz.

(2) Intihal ve sahtecilik haricindeki diger etik ihlallerinde, etik ihlal teskil eden eylemin
Ogrenildigi tarihten itibaren iki y1l i¢inde etik inceleme baslatilmamasi halinde etik ihlal iddias1
incelenemez.

Gizlilik

Madde 15 - (1) Bilimsel Aragtirma ve Yayin Etigi Kurulunun kararlari, genel diizenlemeler
disinda gizlidir, etik kurulun tespitleri hakkinda bu yonergede belirtilen kisi ve kuruluslar ile
basvuru sahibinden baskasina bilgi verilmez.

Yeniden inceleme
Madde 16 - (1) Bilimsel Arastirma ve Yaymn Etigi Kurulunca incelenen bir eser hakkinda, ayni
iddialarla yapilan miikerrer basvurular dikkate alinmaz.

Etik ihlallerine iliskin kayitlar

Madde 17 - (1) Yukarida sayilan etik ihlal tiirlerinden birini gerceklestirdigine karar verilen
kisilere iligskin karar ve belgeler Rektorliik tarafindan gizlilik ilkesine riayet edilmek suretiyle
uygun bir sekilde dosyalanip saklanir.

Gegici madde 1: Bu yonergenin yiirirliige girmesi ile birlikte 25.12.2009 tarih ve 20/165 say1li
Senato Karar1 ile yiirlirliige girmis olan Akdeniz Universitesi Etik Kurulu Yonergesi
yiirlirlitkkten kaldirilmastir.

Gegici madde 2: 25.12.2009 tarih ve 20/165 sayili Senato Karar ile yiiriirliige girmis olan
Akdeniz Universitesi Etik Kurulu Yonergesi uyarinca secilmis olan etik kurul iiyelerinin
gorevi, bu yonergenin yliriirliige girmesi ile birlikte her hangi bir bildirime gerek kalmaksizin
kendiliginden sona erer. Bu yonergeye gore olusturulacak Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi
Kurulu tiyeleri, yonergenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren on giin i¢inde segilir.
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Gegici madde 3: 25.12.2009 tarih ve 20/165 sayili Senato Karari ile yiiriirlge girmis olan
Akdeniz Universitesi Etik Kurulu Yonergesi uyarinca gorev yapan etik kurul tarafindan
incelenmesi devam eden basvurular, bu yonergenin yliriirliige girdigi tarih itibariyle yeni
olusturulacak Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kuruluna devredirilir. Bu yonergenin yiirtirliik
tarihinden 6nce yapilan bagvurular, 25.12.2009 tarih ve 20/165 sayili Senato Karari ile yiirtirlge
girmis olan Akdeniz Universitesi Etik Kurulu Y&nergesi hiikiimlerine gére sonuglandirilir.

Yirirlik i
Madde 18 - (1) Bu Yonerge, Universite Senatosu tarafindan kabulii tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme )
Madde 19 - (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Akdeniz Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Etik Kuruluna basvuru sirasinda sunulacak formlar:

-Basvuru_Formu
-Aydinlatilmis onam formu
-izlem formu

-Arastirma biitce formu

22.01.2014 tarih ve 01/11 sayil1 Senato Karar ile kabul edildi.
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http://www1.akdeniz.edu.tr/web/yonetim/Araştırma%20Başvuru%20Formu.doc
http://www1.akdeniz.edu.tr/web/yonetim/Aydınlatılmış%20Onam%20formu.doc
http://www1.akdeniz.edu.tr/web/yonetim/Aydınlatılmış%20Onam%20formu.doc
http://www1.akdeniz.edu.tr/web/yonetim/İzlem%20Formu.doc
http://www1.akdeniz.edu.tr/web/yonetim/İzlem%20Formu.doc
http://www1.akdeniz.edu.tr/web/yonetim/Araştırma%20Bütçe%20Formu.doc

